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募 集　ボランティアさん
皆様のお力をお貸しください！

栄福祉会は地域の皆様のお力を必要としております。

見学、 お問い合わせは、 お電話にて承ります。

［お問い合わせ先］

ボランティア担当 ： 斉藤、 井上 （TEL 042-540-1033）

［発行］

　一般社団法人栄福祉会

［住所］

　〒190-0003　東京都立川市栄町三丁目２番地

［ホームページ］

　http://www.sakaefukushi.jp/

［事業内容］

〈障害者総合支援法〉

　 ・ キッチンさかえ （就労継続支援Ｂ型）

　 ・ ソレイユ （就労移行支援）

　　TEL 042-540-1033　FAX 042-540-1035

　　営業時間 8:00-17:00 （休 ： 土日 ・ 祝、 年末年始）

〈介護保険法〉

　 ・ サポーターズさかえ （地域密着型通所介護）

　 ・ ケアサポートさかえ （居宅介護支援事業）

　　TEL 042-540-1034　FAX 042-540-1035

　　営業時間 8:00-17:00 （休 ： 日、 年末年始）

［駐車場］

　ビル裏手には、 車いす利用の方の

　お車も駐車できるスペースがございます。

継続は力なり
　パソコンを使っての脳トレ問題を解
いています。 最近では、スマホを使っ
て Instagram を覚えて、 いづれは
SNS でお友達を作って、 交流を広
げたいと語ってくださいました。 興味
ある事は繰り返しても飽きません。
職員があの手この手で興味の視野
を広げるお手伝いさせていただきま
す。

土曜日の通所

　土曜通所のこの日、 みんなでワ

イワイガヤガヤ座談会の風景です。

日頃は聞くことができない方々の体

験談に共感したり、 談笑したり有意

義な時間を過ごすことができました。

　

　これまでの 10 年を振り返り、これからの 10 年に挑戦する栄福祉会
　栄福祉会は、国立・立川高次脳機能障害者と家族の会の活動を元に
有志が集まり平成 24 年 4 月 12 日に設立された。障害者も高齢者も暮
らしやすいまちづくりを実現するために、翌年から 2 つの事業（障害
者就労継続支援 B 型・介護保険通所介護）を開設して活動を始めた。
設立にあたり栄福祉会基金として地域の皆様から約 700 万円が集まり、
多くの利用者や職員に支えられて更に 2事業所（障害者就労移行支援・
介護保険居宅介護支援）を開設して今年 10 周年を迎えることができた。
これからの時代にふさわしい地域に必要とされる栄福祉会になるため
にも、支える人こそ支えられているということをいつも忘れずに新た
な 10 年に向けて新体制で歩んでいって欲しい。                               初代理事長

角田 良二

　このたび一般社団法人・栄福祉会の理事長に就任いたしました
尾上哲（おのえさとる）でございます。1948 年生まれ、74 歳です。創
立以来 10 年間を理事長として勤められた角田良二さんが退任されまし
た。地域密着型通所介護施設・サポーターズさかえ、就労継続支援施
設 B 型・キッチンさかえ、就労移行支援施設・ソレイユ、居宅介護支
援事業所ケアサポートさかえなどの事業が、関係者皆さんの努力と地
域の皆様のご支援により、順調に運営されてきたと思います。コロナ
感染症など環境の変化に柔軟に対応しつつ、これからもこれらの事業
を継続し、地域の皆さんに支えられた、温かい居場所になれるよう努
力して参ります。引続きのご支援をよろしくお願い申し上げます。 尾上 哲

初代理事長退任挨拶と新理事長のご紹介



　キッチンさかえでは、 チラシ ・ 広報誌 （子ども会他） ・ 名刺 ・
封筒等の印刷 ・ 発送作業やノベルティグッズ作成を承ります。
再 使 用 食 器 の く る り ん 食 器 の 無 料 貸 出 も ご ざ い ま す。

ＴＥＬ 042-540-1033　担当 ： 斉藤

就 労 継 続 支 援 Ｂ 型

キ ッ チ ン さ か え

就 労 移 行 支 援

ソ レ イ ユ

仕事上のトラブル

　障害者職業総合センターの調査では、

仕事上のトラブルの同率5位は「指示理解

が不十分」です。せっかくの能力も、仕事

内容が分からなければ勿体ない事に。

良い仕事は指示内容をしっかり理解してから

始めましょう。分からない時はメモを取り、

復唱して、確認をしましょう。
参考：高次脳機能障害のある人への復職・就職ガイドブック（中央法規出版2017）

　サポーターズさかえは、 1 日 15 名までお越しいただけます。
空き状況等は、 お気軽にお問い合わせください。 見学も随時お
受けいたします。 また、 ご利用日のお帰り時に、 お弁当のご準
備もできるようになりました。

ＴＥＬ 042-540-1034　担当 ： 野口

地 域 密 着 型 通 所 介 護

サ ポ ー タ ー ズ さ か え

居 宅 介 護 支 援 事 業

ケ ア サ ポ ー ト さ か え

　

（写真上） ワークショップ
　オフィス部門では作業の効率化と生
産性の向上を求め、 繰り返しミーティン
グを行っています。 他の方の意見は大
変参考になります。
（写真下） 封入作業
封入作業の様子です。 中に入れる書
類を一枚一枚確認しながら封入し、 封
を閉じる作業です。 この作業も緊張す
る作業です。

ご　挨　拶

　ケアサポートさかえケアマネ

ジャー森田です早いもので昨年

９月に入職させていただき、 ４か

月が経過しました。 毎日が勉強

の毎日でありますが皆様のお役に

立てるように頑張りたいと思ってい

ます。

　

（写真上） 新年の挨拶。 近くには
あるけれど、 いけない方もいらっしゃ
います。 毎年新年はデイで近所の
神社へ初詣に行きます。 皆さん何
をお願いしたのでしょうか？秘密だそ
うです。
（写真下） 時間をかけて作っていた
干柿ができあがりました。 手塩にか
けた干し柿は皆さんと美味しくいただ
きました。

指示された内容が分かりにくい
　　　　　　　　そんな時は･･･

ケアマネのやりがいとは
　自分が作成したケアプランに
よって利用者やその家族の生活
を改善できる場合があります。 ま
た、 利用者や家族から感謝の
言葉をかけてもらえることもありま
す。 ケアプランに沿った取り組み
により利用者のお役に立てた時
が特にやりがいを実感できます。

トラブル
トラブル仕事上

仕事上 のの

第５位（同率）

あなたはどのように対処しますか？

指示理解が不十分（８％）

対処法対処法

✓メモの活用する
✓指示された内容を復唱する
✓分からないままにせず確認する


